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Das Hessische Staatstheater Wiesbaden 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine:n Mitarbeiter:in in der Videoabteilung (m/w/d) 

Referenzcode: 50927127_0002 

 

 

Wer wir sind? 

 

Das Hessische Staatstheater Wiesbaden ist ein Fünf-Sparten-Haus mit rund 600 Beschäftigten. Mehr als 40 

Inszenierungen in Oper, Schauspiel, Ballett, Konzert und Kinder- und Jugendtheater sowie zahlreiche Gastspiele 

bieten in jeder Spielzeit ein vielfältiges kulturelles Angebot, welches sowohl klassische Werke als auch modernes 

Musiktheater und Stücke der dramatischen Gegenwartsliteratur umfasst. Einen hohen Stellenwert besitzen die 

beiden Festivals des Staatstheaters Wiesbaden, die jährlich stattfindenden INTERNATIONALEN MAIFESTSPIELE 

und die alle zwei Jahre stattfindende WIESBADEN BIENNALE. 

 

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte? 

 

Als Mitarbeiter:in in der Videoabteilung sind Sie für alle Belange der Abteilung sowohl im Prozess der 

Inszenierungsentstehung als auch im Repertoirebetrieb verantwortlich. 

 

 Eigenständige videotechnische Planung, Einrichtung und Betreuung von Proben, Vorstellungen und 

Sonderveranstaltungen (in Zusammenarbeit mit dem künstlerischen Produktionsteam) sowie 

Unterstützung der Videokünstler 

 Auf- und Abbau von Projektoren, Einrichtung von Projektionsflächen (Mapping), Kameras und 

Videodisplays sowie das Zuspielen von Videos oder Livebildern während der Vorstellungen 

 Wartung und Pflege der videotechnischen Ausrüstung  

 Sach- und fachgerechte Archivierung und Dokumentation  

 Übernahme der Planung, Durchführung und Leitung von Gastspielen  

 Installieren von Monitoren im Bühnenbereich für den Proben- und Vorstellungsbetrieb 

 Gute Kenntnisse mit grundlegenden Netzwerkkenntnissen 

 Überwachung der Qualitätsstandards unter Berücksichtigung der geltenden sicherheitstechnischen 

Vorschriften 

 Akquirieren und Disponieren von Freelancern im Bereich Videotechnik 

 Aufzeichnung / Herstellung von Videoträgern 

Worauf kommt es an? 

 

 Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Visuelle 

Medien/Video-, Audio- oder Medientechnik o.ä. 

 Professionelle Kenntnisse in digitaler Video- und Kameratechnik, Signalfluss und -verteilung 

 Grundkenntnisse und Erfahrung mit IT- und Netzwerktechnik  

 Erfahrung im Umgang mit digitalen Videobearbeitungssystemen (Adobe, Q-Lab) 

 Erfahrung in der Bedienung von Kameratechnik und entsprechender Funktechnik  

 Grundlagen im Bereiche Rigging, handwerkliches Geschick 

 Große Einsatzbereitschaft und Innovationsfreude 

 Hohe Belastbarkeit und die Fähigkeit zu selbständigem Arbeiten  

 Teamfähigkeit und ein ausgeprägtes Verantwortungsgefühl 

 Berufserfahrung im Theaterbetrieb wünschenswert 

 Wochenend- und Feiertagsarbeit sind für Sie ebenso selbstverständlich wie die Teilnahme an Gastspielen 

im In- und Ausland  

 Einfühlungsvermögen in künstlerische Prozesse 

 Gute Englischkenntnisse 

 



Was bieten wir Ihnen? 

Eine interessante, vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe in der hessischen Landeshauptstadt Wiesbaden. Das 

Vertragsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des Normalvertrags Bühne (NV Bühne), Sonderregelung 

Bühnentechniker. Die Bereitschaft unregelmäßige Dienste, sowie Sonn- und Feiertagsdienste zu leisten, setzen 

wir voraus. Die Arbeitszeiten sind theaterüblich unregelmäßig. 

 

Beschäftigten des Landes Hessen wird das „LandesTicket“ zur Verfügung gestellt, mit dem die Öffentlichen 

Nahverkehrsmittel im Land Hessen kostenfrei genutzt werden können. 

 

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung (GdB ab 50 oder gleichgestellt) werden bei gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt. Wir empfehlen eine Behinderung/Gleichstellung zur Wahrung Ihrer Interessen bereits in 

der Bewerbung mitzuteilen. 

 

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 

ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller 

Orientierung und Identität.  

 

Weitere Auskünfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilt Ihnen gerne unser Technischer Direktor, 

Herr Matthias Schneider (matthias.schneider@staatstheater-wiesbaden.de/ Tel.: 0611-132 412). 

 

Allgemeine Hinweise 

 

Wir nutzen das Bewerbungsportal des Landes Hessen und bitten Sie Bewerbungen ausschließlich hierüber 

einzureichen und ein aussagekräftiges Anschreiben, einen Lebenslauf sowie Prüfungs- und Arbeitszeugnisse als 

PDF-Dokumente hochzuladen. 

 

Link zum Bewerberportal: Mitarbeiter:in in der Videoabteilung (m/w/d) 

 

Bewerbungsfrist: 21.08.2025 

Fragen zum Bewerbungsverfahren richten Sie bitte an: hr-bewerbung@staatstheater-wiesbaden.de.  

Bitte senden Sie keine Bewerbungen an diese Email-Adresse. 

 

Die eingereichten Unterlagen werden im Rahmen des Auswahlverfahrens an die betreffende Abteilungsleitung und 

die ggf. rechtlich zu beteiligenden Gremien im Rahmen des HPVG, HGlG und SGB IX weitergegeben. 

 

Kosten, die Ihnen durch die Einladung zum Vorstellungsgespräch entstehen, können durch uns leider nicht 

übernommen werden. 

 

 

 

 

          

 

 

 

mailto:matthias.schneider@staatstheater-wiesbaden.de/
https://stellensuche.hessen.de/unreg/index.html#/Stellendetail/39F4154436881FE098DD5FFF13F13F82
mailto:hr-bewerbung@staatstheater-wiesbaden.de

